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1. IVADAS

Apie jstaiga.

Lopselis-darzelis jsteigtas 1968 m. balandzio 1 d. kaip Vilniaus lopselis-darzelis Nr. 50. 1998
m. liepos 15 d. darzeliui suteiktas pavadinimas Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Vaidiluté*“. Lopselis-
darzelis ,,Vaidiluté* (toliau lopSelis-darzelis) i§sidéstes Zirmiiny mikrorajone. Lop3elis-darzelis yra
Vilniaus miesto savivaldybés ikimokyklinio ugdymo institucija.

Nuo 2018 m. jstaigos reprezentacija ir sklaida vykdoma socialiniuose tinkluose: 2018 m.
lopseliui-darzeliui sukurtas logotipas, 2019 m. — jstaigos svetainé, 2020 m. — Facebook puslapis. Nuo
2019 m. naudojamasi elektroniniu dienynu ,,Misy darzelis*.

Istaigos organizacing struktura:

DIREKTORIUS

(atsako u? visa jstaigos veikla, veiklos

rezultatus, atstovauija jstaiga visuomenéje)

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJA UGDYMUI

SLAUGYTOJA - DIETOLOGE DIREKTORIAUS PAVADUOTOQJA UKIUI

(organizuoja pedagoginio personalo veikla
visuminio vaiky ugdymo srityje, analizuoja ir

vertina pedagoginj procesg, Svietimo

(UZtikrina pastaty, patalpy ir tinkama
priefitra, vadovauja aptarnaujanéio
personalo darbuotojams, tvarko materialiniy

— (atsako uZ sanitarijos priemoniy
igyvendinima bei vaiky maitinimo)

politikos jgyvendinima) R
organizavima)

vertybiy apskaitg, apsauga, darbuotojy

instruktavima darbo saugos klausimais)

SEKRETORE

ANKSTYVOIJO, IKIMOKYKLINIO,
PRIESMOKYKLINIO, MENINIO UGDYMO

(tvarko jstaigos dokumentacijg)

PEDAGOGAI, LOGOPEDAS)

(atsakingi uZ ugdymo programos vykdyma,
vaiky sveikata ir gyvybe jy organizuotos

TECHNINIS PERSONALAS

(atsako uz patalpy 3vara, vaiky sauguma ir
sveikata)

veiklos metu)

Istaigos savivaldos institucijos: Istaigos taryba, Pedagogy taryba ir Darbo taryba. Taip pat —
Tévy komitetas.

Lopselyje-darzZelyje veikia: Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisija, Vaiko gerovés komisija.

Lopselio-darzelio savitumas.

Lopselyje-darzelyje vykdomas ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas. Vaiky ugdymo
procesas organizuojamas vadovaujantis atnaujinta jstaigos programa ,,Vaivorykste (2022),
Ikimokyklinio ugdymo rekomendacijomis (2015), ,,Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy apraSu*
(2016), Rekomendacijomis ikimokyklinio ugdymo pedagogui ,.Zaismé ir atradimai (2022),
,PrieSmokyklinio ugdymo bendrosios programos projektu® (2022). Dalyvaujama tarptautinéje
socialiniy ir emocijy sunkumy jveikimo geb¢jimy programoje ,,Zipio draugai®, Vilniaus miesto
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ikimokykliniy jstaigy metodinio ratelio ,,Aidas* veikloje; Vilniaus miesto ir respublikos meno ir
saviraiSkos projektuose. ISimtiniais atvejais ugdymo(-si) procesas uztikrinamas nuotoliniu biidu.

Formuojant vaikams sveikos gyvensenos jgudzius, lopselis-darzelis ,,Vaidiluté“ dalyvauja
Europos Sgjungos remiamose programose: ,,Pienas vaikams®, ,,Vaisiy vartojimo skatinimas
mokyklose®, programoje ,,Biikime sveiki ir zvaliis®, kuria jstaiga pripazinta Sveikatg stiprinancia
mokykla (2019).

Lopselis-darzelis — prasmés, atradimy ir mokymosi sekmés mokykla, savo veiklg grindzianti
bendruomenés mokymusi ir susitarimais. Kuriama moderni, saugi, sveika, mobili, aktyvi ugdymo(si)
ir darbo aplinka — atitinkantj ugdytiniy ir jstaigos bendruomenés poreikius. Remiamasi humanizmo,
progresyvumo, asmenybés sklaidg skatinanciomis ugdymo kryptimis. Pabréziama vaiko saviraiSkos
galimybiy svarba ugdymo procese, akcentuojami vaiko emocinés bei socialinés raidos poreikiai.

Dokumentai.

2023-2027 m. Vilniaus m. lopselio-darzelio ,,Vaidiluté* strateginj plang parengé 2022 m.
lapkri¢io 3 d. direktorés jsakymu Nr. V — 104/1 sudaryta strateginio planavimo darbo grupé:
direktorius, pavaduotoja ugdymui, jstaigos tarybos pirmininkas, ikimokyklinio ugdymo pedagogas,
jstaigos tarybos pirmininkas tévy atstovas, socialinis pedagogas.

Rengiant lopselio-darzelio ,,Vaidiluté* 2023-2027 strateginj plang buvo sutelktos
bendruomenés diskusijos, vykdyta apklausa, remtasi jstaigos tarybos, pedagogy tarybos posedziy,
vaiko geroves komisijos protokoly medziaga.

Lopselio-darzelio ,,Vaidiluté” 2023-2027 strateginis planas parengtas, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybine Svietimo 2012-2022 mety strategija, Lietuvos pazangos
strategija ,,Lietuva 2030 (2012 m.); Vilniaus miesto savivaldybés 2022-2024 mety strateginiu
veiklos planu; Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatais 2020-2021 m; Mokyklos veiklos
ataskaitomis (2018-2021 m.); Geros mokyklos koncepcija, visuomenés poreikiais, esama situacija,

iSoriniais ir vidiniais veiksmais, atsizvelgiant j turimus materialinius bei zmogiSkuosius isteklius.
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2. MOKYKLOS STRATEGIJA

2.1. Vizija — atvira Kaitai, tolerantiSka, humaniskais principais bendradarbiaujanti, laisvo
asmens iniciatyva grindZiama ugdymo jstaiga.
2.2. Misija — teikti kokybiskas socialines, edukacines ir kultiirines paslaugas, uztikrinancias
vaiko prigimtiniy galiy sklaida, lemiancig asmenybés branda bei sékmingg integracija i
visuomeng.
2.3. Vertybés — atvira ugdymo institucija, gebanti teikti Siuolaikiska, kokybiska ugdyma.
2.4. Tikslai:
. Ugdymas tikslingas, lankstus, partneriskas.
. Ugdymosi aplinka dinamiska ir jvairi.

Besimokancios organizacijos stiprinimas.

2.4.1. Uzdaviniai:

. Padéti vaikui ugdytis jam svarbias kompetencijas besikei¢ian¢ioje aplinkoje, skatinti
savarankiSkuma, sveika gyvensena,
Skatinti partneriSka vaiky mokyma(-si) — mokytojas ir pagalbininkas, ir autoritetas.
Mokymo individualizavimas, atsizvelgiant j vaiky poreikius.
Nuo tradiciniy erdviy pereinama prie ugdymo(-si) visose jstaigos aplinkose ir uz jos riby.
Mokymasi stimuliuojancios aplinkos kiirimas.
Istaigos bendruomenés jsitraukimo j aplinkos kiirimg skatinimas.
Personalo bendruomené skatinama mokytis, dalintis patirtimi ir tobuléti.
Bendradarbiavimo, kaip bendry tiksly siekimo, puoseléjimas.

Siekti tapti visuomenei atvira organizacija.

2.4.3. Priemonés:

Ugdymas tikslingas, lankstus, partneriskas.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai IStekliai
vykdytojai
Padéti vaikui | Vienodas démesys Ikimokyklinio  ir | 2023/2027 | Zmogiskieji
ugdytis jam | skiriamas visy prieSmokyklinio iStekliai
svarbias kompetencijy, nustatyty | ugdymo pedagogai.
kompetencijas ugdymo programose,
besikei¢ian¢ioje | ugdymui(si). Jgyjami
aplinkoje, pagrindiniai geb¢jimai,
skatinti leidziantys tapti
pilietiskais, humaniskas




savarankiskuma, | vertybes
sveika puoseléjanciais
gyvensena. visuomenes nariais ir
s¢kmingai planuoti
asmeninj ir profesinj
gyvenima.
Pasiekimai vertinami Ikimokyklinio  ir | 2023/2027 | Zmogiskieji
atsizvelgiant ne vien | prieSmokyklinio iStekliai
apibréztus, ugdymo pedagogai.
programinius ugdymo ) ]
tikslus, bet ir j Direktoriaus
individualias kiekvieno | Pavaduotoja
ugdytinio ypatybes bei | ugdymui.
iSgales.
Suvokti  save  Kaip | Ikimokyklinio  ir| 2023/2027 | Zmogiskieji
asmenybg.  Asmenin¢ | prieSmokyklinio iStekliai
sveikata ir tgtis. | ugdymo pedagogai.
Siekiama nuolatinés
asmeningés pazangos
Egrr?wrl?cl;jami ;52;533' Ne;ormalalés
gyvensenos  pagrindai tgaymo pedagogas.
sportuojant, sveikai | Dietiste.
maitinantis,  laikantis
nustatyty sveikos
gyvensenos normy.
Skatinti Ugdymasis dialogiskas | Ikimokyklinio  ir | 2023/2027 | Zmogiskieji
partneri$kg vaiky | ir tyrinéjantis, jdomus ir | prieSmokyklinio iStekliai
mokyma(-si) — | auginantis, atviras ir | ugdymo pedagogai.
mokytojas ir | patirtinis,
pagalbininkas, ir | personalizuotas ir
autoritetas. savivaldis, interaktyvus,
kontekstualus ir
aktualus.
Mokomasi  tyringjant, | Ikimokyklinio ir | 2023/2027 | Zmogiskieji
eksperimentuojant, priesmokyklinio iStekliai.
atrandant ir iSrandant, | ugdymo pedagogai. ) o
kuriant, bendraujant. Finansinial
resursai. 3000
Eur
Ugdymo tiksly ir bady | Ikimokyklinio  ir | 2023/2027 | Zmogiskieji
parinkimas, ugdymo | priesmokyklinio iStekliai.
planavimas, pagristi | ugdymo pedagogai.
mokiniy pazinimu, | Direktorés




ugdymosi  stebéjimu, | pavaduotoja
apmgstymu, vertinimu. | ugdymui.

e Mokymo Ugdymas (mokymas) | Ikimokyklinio  ir | 2023/2027 | Zmogiskieji
individualizavim | jvairus: atsizvelgiantis ] | prieSmokyklinio iStekliai.
as, atsizvelgiant j | mokymosi poreikiy, | ugdymo pedagogai.
vaiky poreikius. | pasirinkimy, galimybiy,

stiliy ~ skirtumus  ir

pasiiilantis jvairias bei

tinkamas mokymaosi

tempo, biidy, techniky

galimybes.

Itraukiojo ugdymo | Vaiko geroves | 2023/2027 | Zmogiskieji

prieinamumas. Ugdymo | specialistai iStekliai.

turinio  ir  aplinkos ) L

pritaikymas spec. Finansinial

poreikiy vaikams. resursal.
3000 Eur

Mokymo(si)  Zaltiniai | Ikimokyklinio ir | 2023/2027 | Zmogigkieji

Jvairs, itraukiantys, | prieSmokyklinio iStekliai.

tikslingi, nebijoma | ugdymo pedagogai. ) o

naudoti  jvairias  ir Flnan3|_n|a|

netradicines priemones. resursat.
4000 Eur

2. Ugdymosi aplinka dinamiSka ir jvairi.

Nuo tradiciniy erdviy | ,,Grupé be  sieny“. | Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji

pereinama prie | ugdymo(si)  procesas | . . iStekliai.

ugdymo(-si)  visose | vykdomas koridoriuose, | Direktoriaus o

jstaigos aplinkose. holuose, darzelio kieme pavaduo_tola Flnan3|_n|a|

ir Kkitose vidinése bei | Ugdymui. resursai. 4000
iSorinése jstaigos Eur
er(_lvése. STEAM Edukacinés
veiklos. :
erdvés
Istaigos
aplinkoje.
Skatinti patirtinio | Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
ugdymo(si) galimybes, | . iStekliai.
lauko erdviy D|rektor|al_Js _ o
i$naudojima, bandymus, pavaduo_tola FlnanSI_nlal
eksperimentus, ugdymui. resursai.
tyringjimus, - 15000 Eur
ugdomosios  patirties
refleksijg. Edukacinés

lauko erdvés.




Mokymasi Patalpose funkcionalis, | Direktorius. 2023/2027 | Finansiniai
stimuliuojancios lengvai pertvarkomi | . resursai.
aplinkos kiirimas. baldai, grupés aplinka D'rEktor'alﬂs
maloni,  stimuliuojanti | Pavaduotoja 10 000 Eur
mastyma, kirybiskuma, ugdymui.
mokymasi. Detaliy ir
jrangos Jvairove,
spalvos, medziagos,
formos, apSvietimas,
augalai, garsai, kvapali,
patogi (ne)tvarka ir kt.
Virtuali  aplinka  ir | Direktorius. 2023/2027 | Finansiniai
technologijos. Kurti | . resursai.
erdve ir galimybes | Direktoriaus
vaikams rasti problema, pavaduo_tOJa 4000 Eur
kuria jie noréty spresti, | Ugdymul Fmogiskieji
taikydami Ivairias e
. N . iStekiai.
technologijas, jzvelgti
priezasties  pasekmés | |KT specialistas.
rysi suintriguojant,
sudominant. Naudojami
buities prietaisali,
kompiuteriné technika:
telefonai, plansetés,
kompiuteriai,
interaktyvios lentos ir
kt.
Metodinés medziagos | Direktorius. 2023/2027 | Finansiniai
kaita, priemoniy, knygy | ) resursai. 6000
atnaujinimas. Direktoriaus Eur
pavaduotoja
ugdymui.
Istaigos Jgyvendinamos Ikimokyklinio  ir | 2023/2027 | Zmogiskieji
bendruomenés ugdytiniy  idéjos  ir | prieSmokyklinio iStekliai.
jsitraukimo 1 | projektai, jy darbai, | ugdymo pedagogai.
aplinkos ktrimg | kiiriniai, daiktai | .
skatinimas. aplinkoje. Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui.
Mokytojy Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
bendruomenés ) . iStekliai.
itraukimas: darby D|rektor|al_Js
parodos, priemoniy | Pavaduotoja
kiirimas,  pristatymai. ugdymui.

Aplinkos pokyc¢iy kaita,




jsiklausant  pedagogy
nuomoneg, pasitilymus.

Aplinkos poky¢iai, | Administracija. 2023/2027 | Zmogiskieji
isiklausant  pedagogy iStekliai.
nuomong, pasitilymus.
3. Besimokancios organizacijos stiprinimas.
Bendruomené Mokymasis su kitais — | Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
skatinama mokytis, | i§ kity. Kolegy veiklos | . iStekliai.
dalintis patirtimi ir | stebéjimas, aptarimai, D'rektor'alﬂs
tobuléti. pasiiilymai, refleksija. pavaduo_tola
ugdymui.
Skatinamas asmeninis | Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
tobuléjimas, ziniy raiska | ] iStekliai.
organizacijoje. Direktoriaus o
pavaduotoja Finansiniai
ugdymui. resursai. 4000
Eur
Skatinama  lyderysté, | Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
dialogai,  susitarimai, | . iStekliai.
iniciatyvumas, D|rektor|al_Js
pasidalinimas pavaduotoja
Isipareigojimais, ugdymui.
atsakomybe.
Bendradarbiavimo, | Bendruomené Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
kaip bendry tiksly | strateguojanti, Kkurianti iStekliai.
siekimo skatinimas. | vizija, numatanti tikslus,
prisiimanti atsakomybe
uz jy jgyvendinimg.
Drasinanti. Issako | Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
konstruktyvig nuomoneg, iStekliai.
problematika,  vertina
kritikg, padeda spresti
18kilusius sunkumus.
Remianti ir pasitikinti. | Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
Sukuria palankia iStekliai.
aplinka
bendradarbiavimui  su
Jvairiais partneriais,
palaiko  jstaiga, jos
siekius.
Siekti tapti Organizacija atvira | Direktorius. 2023/2027 | Zmogiskieji
visuomenei atvira skaitmeninéje erdve¢je. iStekliai.

organizacija

Kuriama svetainé,




pasiekimus

grupés, jos turinys
gyvas, populiarus.
Komunikacija su | Direktorius. 2023/2027 | Zmogigkieji
bendruomene ) . iStekliai.
Siuolaikiska, ieskoma | Direktoriaus
patraukliy pavaduo_tola
bendradarbiavimo ugdymui.
formy: skaitmeniné
erdvé, e-pastas,
tiesioginés transliacijos.
Istaiga jvairiapusé, | Visi pedagogai 2023/2027 | Zmogiskieji
tolerantiska, o . iStekliai.
pripaZjstanti Administracija
ugdymo(si) stiliy ir
skirtingy asmenybiy
[vairove.
2.4.3. Tikslo pasiekimo ir uZdaviniy jgyvendinimo rodikliai.
Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2023 2024 2025 2026 2027
metai | metai metali metali metali
. Padéti vaikui | Pedagogai dirbs su 70% | 90% 100% | 100% | 100%
ugdytis  jam | atnaujintomis IU* ir PU**
svarbias programomis.
kompetencijas | Individualizuotas pedagogy 70% | 70% 80% 80% 90%
besikeiciancio | pozilris j kiekvieng vaika.
je aplinkoje, | Skatinama vaiko saviraiska,
skatinti spontani§kumas, laisvumas.
savarankiSku | Pedagogai skatina vaikus Dalyvaujama sporto projektuose ir
mg,  sveika | sportuoti, aktyviai judéti. iniciatyvose: ,,Futboliukas®, ,,Nykstuky
gyvensena; Vaikai dalyvauja sporto bégimas®, ,,Sveikatiada®, ,,Be active®,
renginiuose, projektuose. pasaulinés sveikatos dienos renginiuose.
Dalyvavima renginiuose patvirtina padékos,
direktoriaus jsakymas, pazyméjimai.
Dalyvaujama ne reciau kaip 1k/ketv.
Sudaromi sezoniniai E-Zurnale ,,Miisy darzelis* talpinami
valgiaras¢iai, individualts valgiaras¢iai. Tévy atsiliepimai. 100%
valgiara$¢iai alergiSkiems
vaikams.
Skatinti Pedagogai skatina ir palaiko | 80% | 90% 100% 100% 100%
partneriska vaiky smalsuma, zingeiduma.
vaiky
mokyma(-si) | Tévams teikiamas atgalinis Kasmetinio jsivertinimo rezultaty analizé. Tévy
— mokytojas ir | rySys apie vaiko pazangg ir atsiliepimai. 100%
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pagalbininkas, | Skatinamas vaiky idéjy 80% | 80% 80% 90% 90%
ir autoritetas. | inicijavimas, projektiniy
veikly vystymas. Mokytojai
eksponuoja vaiky darbus,
kuria darby ir id€jy parodas,
inicijuoja projektus.
Ugdymo Pagalba sunkiau 100% | 100% 100% 100% 100%
individualizav | besimokantiems ir gabiems
imas, vaikams.
atsizvelgiant | | Vykdomi vaiky pasiekimy ir | 100% | 100% 100% 100% 100%
vaiky pazangos vertinimai.
poreikius.
. Nuo tradiciniy | Vaiky veiklos i§ grupés 60% | 60% 60% 60% 60%
erdviy keliasi i bet kuras jstaigos
pereinama erdves.
prie ugdymo(- | Vystomos, tobulinamos, 100% | 100% 100% 100% 100%
si) visose | kei¢iamos lauko edukacinés
Istaigos erdvés.
aplinkose. Kelioniy, ekskursijy Dalyvauja vaiky 90%
organizavimas vaikams nuo 4
mety.
. Mokymasi Patyriminiy veikly kiirimas 50% | 60% 70% 80% 90%
stimuliuojanci | grupgje.
os aplinkos | Vaikai naudojasi IKT*** 60% | 60% 60% 60% 60%
kiirimas. veikly metu pagal poreikj:
fotografuoja plansetiniu
kompiuteriu ar skaitmeniniu
fotoaparatu, filmuoja.
Mokytojai kurs situacijas, Pagal poreikj, bet ne re¢iau 2k/mén
kurios skatinty vaikus spresti
problemas, tyrinéti ir kritiSkai
mastyti.
. Istaigos Periodiski susirinkimai, Ne reciau kaip 1k/mén.
bendruomenés | diskusijos aplinkos
jsitraukimo ] | tobulinimo, graZinimo
aplinkos klausimais.
kiirimag Lauko aiksteliy ir edukaciniy | 1 1 1 1 1
skatinimas. lauko erdviy puoseléjimas ir | erdvé- | erdve- | erdvé- | erdvé- | erdvé-
priezilira visy grupiy 1-ai |1-ai 1-ai 1-ai 1-ai
mokytojams. grupei | grupei | grupei | grupei | grupei
Demonstruojami ugdytiniy ir Projektai, parodos, dalyvauja vaiky 90%
pedagogy darbai,
nesibaiminama unikalumo,
paprastumo.
Personalo Mokymai, seminarai, Dalyvavima patvirtina
bendruomené | diskusijos, susirinkimai pazymejimai, jsakymai, dalyvauja mokytojy
skatinama 90%
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mokytis,
dalintis
patirtimi ir
tobuléti.

Pedagogai dalyvauja
konferencijose, inicijuoja
projektus.

Dalyvavimg patvirtina pazyméjimai, jsakymai,
savianalizé, ne maziau lk/m

Sudaromos salygos studijuoti.

Derinami darbo grafikai, skiriamas praktikos
vadovas ar mentorius.

Bendradarbia
vimo, kaip

Pedagogai moko vieni Kitus,
dalyvauja atvirose veiklose.

Isakymai, uzpildytos vertinimo formos ne
rec¢iau 1k/m

bendry tiksly | Personalo bendruomené 50% | 60% 60% 70% 70%
siekimo, dalyvauja neformaliuose
puoseléjimas. | susirinkimuose.
Suformuotas teigiamas Pazyméjimai, diplomai patvirtina dalyvavimg
pozitris j asmeninj mokymuose, seminaruose. Mokytojai rengia
tobulinamasi ir profesine tgtj. mokymus vieni kitiems 1k/ketv.
Mokytojai mokosi, tobuléja,
kelia kompetencijas.
Informaciné komunikacine Informacija talpinama pagal poreikj, bet ne
S_iekti _ sklaida svetainéje, Facebook re¢iau kaip 1 k/mén
visuomenel grupeje
atviros

organizacijos.

Mokytojai bendradarbiauja,
padeda vieni Kitiems
profesingje srityje, bendrauja
neformalioje aplinkoje.

Istaigoje organizuojami susirinkimai,
posédziai, pasitarimai pagal poreikj, ne reciau
1k/mén
Kartu su socialiniais partneriais vykdo
projektus, veiklas pagal poreikj, ne reCiau kaip
1k/ketv
Organizuojami neformaliis susirinkimai uz
Jstaigos riby pagal poreik}, ne re€iau kaip 1k/m

IU * — ikimokyklinis ugdymas

PU** — prieSmokyklinis ugdymas

IKT*** — informacinés komunikacinés technologijos

3. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano jgyvendinimo stebéseng vykdo Strateginio plano rengimo grupe¢, jsak. 2022-

11-03 Nr. V —104/1 ir Strateginio plano stebésenos grupé, jsak.2021-12-06 Nr. V — 121.

Nustatyty uzdaviniy vertinimo rodikliai stebimi visg strateginio plano jgyvendinimo laikotarpj,

atsizvelgiant | mokyklos poreikius, ne reciau, kaip vieng kartg j metus.

Kiekvienais metais ne véliau kaip iki sausio 31 d. ataskaita teikiama mokyklos tarybai ir

skelbiama vieSai jstaigos svetaingje.
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4. PRIEDAI

4.3. Ankstesnio strateginio plano jgyvendinimo rezultaty apzvalga.

| PROGRAMA. Tapti patrauklia, atvira naujovéms ugdymo institucija

Tikslas. Siekti, kad darzelis tapty patrauklia, atvira ugdymo institucija, gebancia teikti Siuolaikiska,
kokybiska tautos kulttiros vertybémis pagrista ugdyma

UZdaviniai Planuotas rezultatas Pasiekimai ir jvertinimas
Stiprinti Visa pedagogy bendruomené tobulins 100% pedagogy dalyvavo
(informacinius) kvalifikacijg jstaigoje, Lietuvos vaiky ir | kvalifikacijos kélimo
zmoniSkuosius jaunimo centro, profesiniy kompetencijy | kursuose.
isteklius, sudarant tobulinimo instituto, Ugdymo plétros ir Skaityti 4 praneSimai uz
salygas tobulinti Ugdymo inovacijy centruose jstaigos riby.

kvalifikacija, siekti
aukstesniy kategorijy,
skleisti ir perimti geraja
darbo patirtj.

organizuojamuose kursuose,
seminaruose. Bus dalinamasi darbo
patirtimi su miesto ir metodinio ratelio
,»Aidas” pedagogémis. Viena pedagogé
sieks jgyti vyresniosios auklétojos
kategorija.

Suteiktos kvalifikacijos:
1 mokytojo metodininko
1 vyr. mokytojo

Igyvendinta 100 %

Motyvuoti mokytojus
nuosekliai tobulinti
informacijos
komunikacijy valdymo
jgtdzius, naudojant
naujausias
technologijas.

Vykdant planuojamg ugdymo procesa,
istaigos pedagogés lankys informacinés
komunikacijos technologijy kursus,
mokysis savarankiSkai, keisis patirtimi su
kolegémis.

100% pedagogy naudojasi
IKT.

Isigyta:

3 monitoriai;

9 kompiuteriai;

3 interaktyvios lentos

1 iSmaniosios grindys
Igyvendinta 90 %

UZztikrinti gera
ikimokyklinio bei
prieSmokyklinio
ugdymo(si) kokybe
Jvairiy gebéjimy ir
poreikiy vaikams, siekti
objektyvaus ir
kokybisko vaiky
ugdymo(si) pasiekimy
vertinimo

Uztikrinant s€ékmingg vaiky mokymasi
mokykloje, bus tobulinamos
ikimokykliniy ir prieSmokykliniy
programy kompetencijos, siekiama
glaudesnés ikimokykliniy ir
prieSmokykliniy programy dermés.

Bus siekiama uztikrinti ugdymo
prieinamumga jvairiy poreikiy bei gabumy
vaikams: gabesniems nei Kiti, turintiems
specialiyjy poreikiy i$ socialiai apleisty
Seimy, taip pat i$ Seimy, kuriy
pragyvenimo lygis yra zemiau skurdo
ribos bei kitiems.

Planuojama tobulinti vaiky pasiekimy
vertinima, jvairinti anketas tévams.

SMC atnaujinty programy
jsisavinimas, nuo 2022
rugséjo meén.

Ugdytiniy paZanga ir
vertinimai matomi e-zurnale
,Misy darzelis*, nuo 2020
m.

Pagalbg spec. poreikiy
vaikams teikia vaiko
geroves specialisty
komanda:

2 logopedai;

1 psichologe;

1 specialioji pedagogg;

1 socialinis pedagogas.
Vykdytos dvi nuotolinés
apklausos tévams.
Igyvendinta 80 %
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Skatinti jstaigos
bendruomeng¢ aktyviai
dalyvauti tiriant,
analizuojant, vertinant
bei jsivertinant jstaigos
veikla

Bus plétojami ir tobulinami jsivertinimo
metodai, ieSkoma naujy galimybiy,
tiriant, analizuojant bei jsivertinant
istaigos darba. Bus siekiama remtis kity
Jstaigy patirtimi.

Kasmet anketinés pedagogy
ir Seimy apklausos, tiriant,
jsivertinant ir analizuojant
ugdymo procesg istaigoje.
Atlikta internetiné apklausa,
skirta pedagogy
kompetencijy

kélimo analizei, apklausa
apie visuminio-kirybinio
metodo taikyma.

Remiantis apklausomis,
naujy tiksly ir uzdaviniy
formulavimas Metiniame
jstaigos plane.

Igyvendinta 100 %

Pletoti kryptinga
projektine veikla,
dalyvauti konkursuose.

Skatinti pedagoges jvairinti ir aktualinti
projekty tematika.

Igyvendinti 2-3 naujus projektus, kurie
padéty surasti papildomy 18y jstaigos
biudzetui.

Dalyvauta respublikiniuose
ir tarptautiniuose
projektuose.

Projekty veikly sklaida ir
straipsniai vykdyti
socialiniuose tinkluose.
Projektas ,,Futboliukas* —
paréme sporto inventoriumi.
Igyvendinta 90 %

Il PROGRAMA. Siekti, kad vidaus ir lauko aplinka biity moderni, saugi, aktyvinanti.

Tikslas: Kurti modernia, saugia, sveika ,mobilig, aktyvinan¢ig ugdymo(si) ir darbo aplinkg —
atitinkanc€ig ugdytiniy ir jstaigos bendruomenés poreikius.

Uzdaviniai

Planuotas rezultatas

Pasiekimai ir jvertinimas

Atnaujinti ir
modernizuoti jstaigos
vidaus erdves,
pritaikant jas
Siuolaikinio vaiko
poreikiams: jrengti
Visose grupése naujas
bibliotekas, bandymy ir
tyringjimy kampelius.

Renovuoti koridoriy,
jungiantj abu korpusus.
Atnaujinti ir jrengti
sandéliukuose erdves
grupiy zaislams ir darbo
jrankiams tvarkingai
susideéti.

Nauji knygy stelazai leis patogiai
eksponuoti knygas grupése, jsigyta nauja
vaikiSka literatira praturtins bibliotekose
esanc¢iy knygy ivairove.

Koridoriaus renovacija pagerins
susisiekimg tarp dviejy korpusy, bus
geresnis estetinis vaizdas. [rengti
sandéliukuose stelazai, lentynos leis
auklétojoms patogiai susidéti zaislus ir
lauko darbo priemones.

Nupirkti baldai ir lentynos
grupése: Riitel¢, Varpelis,
Saulute, Ziogelis.
Metodiniame ir
pavaduotojos ugdymui
kabinete.

Sutvarkyti sandéliukai,
tambiirai.

Atliktas kosmetinis
remontas koridoriuose,
grupése, kai kuriose
laiptinése. Koridoriuose
Jrengtos manipuliacinés
lentos, pakabinti
veidrodziai, edukacinis
zemelapis, magnetinés
lentos mobilioms
priemonéms.

Igyvendinta 100%
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Siekiant uztikrinti vaiky
sauguma, toliau gerinti
zaidimo aiksteliy
iranga,

renovuoti jstaigos
apsaugine tvora,
aiksteliy ir Saligatviy

plyteles.

Sutvarkyta aplinka bus patogesné,
komfortiskesnés, skatins vaikus pazinti,
tyrinéti, atrasti. Nauja tvora uztikrins
didesnj sauguma, pagerins estetinj
vaizdg. Pakeista danga padarys darzelio
kiemg jaukesniu, saugesniu.

Suformuota atskira lauko
erdve ankstyvojo ugdymo
vaikams. Dvejose aikstelése
padengta koriné guminé
danga.

Pakeistos lauko pavésinés
naujomis (4 vnt).

Visose aikstelése pastatyti
nauji suoliukai.
»Riesutélio™ gr. pakyla
aptverta saugia tvorele.
Lauko rtsio teritorija
aptverta saugia tvorele.
Pasalintos nesaugios
zaidimy konstrukcijos, kai
kurios- renovuotos.
Negautas finansavimas
trinkeliy keitimui.
Igyvendinta 90%

Daugiau démesio skirti
sportiniams ir kiino
kultiiros uzsiémimams
lauke: jrengti naujas
krepSinio bei futbolo
aiksteles su specialia
danga

Bus jrengtos krepsinio ir futbolo aikstelés
su specialia danga, pastatyti futbolo
vartai, krepSinio stovai.

Isigyta sporto inventoriaus
ir priemoniy vidaus ir lauko
sportui.

Dalyvavimas sporto
projektuose, kaip
,Futboliukas®, papildé
sporto inventoriy taip pat:
gauti papildomi futbolo
vartai, kamuoliai.

Del 1ésy trilkumo nejrengta
speciali danga sporto

aiksteléje.
Igyvendinta 90%
Stiprinti materialing Zaliyjy edukaciniy erdviy Zemélapis, Irengta:
baze Zaliyjy edukaciniy | pakabintas jstaigos koridoriuje e edukaciniy erdviy
erdviy kiemo supazindins jstaigos bendruomeng su zemélapis;

teritorijoje kiirimui.

lauke esanciais objektais, gamtine
aplinka, augalais, kuriuos galima tyrinéti.
Informaciniai lauko Zenklai, nurodys
krypti, paskatins dométis aplinka.

Irengti kieme paZintiniai ir ekologiniai
takeliai plés vaiky gamtos paZinima,
juose bus galima daugiau organizuoti
veikly botanine tematika.

Informacinés- vaizdinés lentelés, stendai
pabrés retesniy augaly iSsaugojimo
svarba.

e daugiau kaip 18
edukaciniy lauko erdviy;

o, Zalioji klase*;

e interaktyvus Zaidimas
vaikams apie paukscius;

e informacinés edukaciniy
erdviy ir augaly lentelés;

e informacinés zaidimy
lentelés;

e sukurtos laukinés
pievos, vaistazoliy
zonos, lysvés;

o ikurti obely ir kriausiy
sodai.
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Sukurtos darzelio aplinkoje Sienautos ir
neSienautos pievos zonos taps tinkama
erdve vaiky tyrin¢jimams. Igyvendinta 100%

Etnokultiirinis senoviniy lietuvisky géliy
darzelis supazindins su lietuviskais
augalais, praplés supratimg apie
etnokultiiros elementus gamtoje.
Gamtiniai darzai, bandomosios lysvés,
grudiniy kultiiry zona suteiks vaikams
gamtos pazinimo dziaugsma, iSmokys
tyrinéti aplinka.

4.3. Vidaus analizé

Siekiant jvertinti vaiky ugdymo kokybe, personalo kompetencijy tobulinimo(si) poreik],

istaigos mikroklimata, organizacijoje vyraujancia kultlira, t€vy pozitrj | vaiky ugdyma ir Seimos

itrauktj, buvo vykdoma keleta apklausy (2020 m. ir 2022 m.).

Eil.Nr.

Veiklos sritys

Duomenys ir pokytis

Ugdytiniy pasiekimai ir
pazanga

Mokytojai vaiko pasiekimus fiksuoja e-zurnale ,,Misy
darzelis®;

Stebima individuali ugdytiniy pazanga;

GrjZtamasis rySys tévams teikiamas ZodZiu arba rastu
(formuojamos pasiekimy diagramos); visiskai sutinka
(31,3%), sutinka (41.8%), taciau poreikis iSlieka;
Gamtamokslinés kompetencijos plétojimas
dalyvaujant konkurse miesto $vietimo jstaigy zaliyjy
organizuotas Vilniaus miesto ir rajono edukaciniy
erdviy konkursas ,, Tyrinéjame pavasarj kartu su
STEAM* (2021), muzikos, meno ir aplinkosauginio
ugdymo kompetencijoms plétoti organizuotas
virtualus projektas Vilniaus mieste ,,Skambantys
medziai“(2022); ,,Surask pavasarj savo gélyte*
gamtamokslinis, emocinis ir bendruomenés santykiy
formavimo projektas;

Bendruomenés sutelktumui, psichologinio — emocinio
klimato  formavimui  organizuota  iniciatyva,
»Kalédiniy Svieseliy magija“ (2019); Kirybiskumo,
pilietiSkumo ir dailés raiskos lavinimo respublikinis
konkursas ,,Mano $irdel¢j visa Lietuva“ (2021);
Sveikatingumo ir fizinio aktyvumo projektas Vilniaus
miestui ,,700 zingsniy 700 mety Vilniaus jubiliejui®.

Ugdymo turinys ir
organizavimas

Ugdymo Serdis yra vaiko geroveé, visuminis
ugdymasis, aktyvus autentiSkas, patirtinis jo
dalyvavimas ugdymo procese;
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Ugdymo organizavimo modelis grindZiamas
susitarimu, remiamasi  Siuolaikinémis  ugdymo
metodikomis, sickiama asmenybés augimo.
Atnaujinta jstaigos programa ,,Vaivoryksté* (2022);
naujos rekomendacijos ikimokyklinio ugdymo
pedagogui  ,Zaismé¢ ir  atradimai“  (2022),
,Priesmokyklinio ugdymo bendrosios programos
projektas (2022);

Tesiamas dalyvavimas Vilniaus miesto ikimokykliniy
istaigy  metodinio  ratelio  ,,Aidas”  veikloje,
bendradarbiaujama su soc. partneriais — kitais Vilniaus
m. ir raj. darzeliais;

ISplésta IKT sritis: kompiuteriai, interaktyvios lentos,
grindys, Sviesos lempos, stalai;

Nauja — ugdymo planavimas vykdomas e-zurnale
,»Misy darzelis*;

Ugdymo procese ijtraukti visuminio, patirtinio
ugdymo pagrindai, Geros mokyklos koncepcijos
elementat;

Formuojami sveikos gyvensenos jgiidziai, darzelis
paskelbtas Sveikata stiprinanc¢ia mokykla (2019);
Lauko edukaciniy erdviy panaudojimas mokymo
tikslams;

Demontuotos senos, higienos reikalavimy
neatitinkancios lauko zaidimy konstrukcijos;

Ugdymo individualizavimas ir mokytojo pagalba spec.
poreikiy vaikams;

Projektinés ugdomosios veiklos vykdomos jstaigoje,
respublikos ir tarptautiniu mastu. Jtraukiami visy
amziaus grupiy vaikai.

Sporto veiklas organizuoja kiino kultiiros mokytojas,
taip pat su vaikais vykdo sporto ir kt. projektus;
Ugdymo procesg papildo neformalaus ugdymo
bireliai: keramikos, Sokiy, Robotikos, STEAM, angly
kalbos;

Beveik pusé pedagogy pasisako, kad bendravimas su
vaikais yra indélis j ugdymo kokybe. Pedagogai
skatina vaiky aktyvuma, kirybiskuma, saviraiska,
zingeiduma, samprotavima;

ISlieka poreikis dazniau eiti su vaikais | lauka,
atsisakyti ekrany, rengti §ventes, jsigyti daugiau zaisly,
organizuoti ekskursijas;

Poreikis — kad specialistai dalyvauty grupés veiklose;
Prevencinis projektas jstaigoje, skirtas lavinti vaiky
kalba, balsa, dikcijg ir artikuliacija ,,Garsai ir
garsazodziai“ (2022).

Ugdymo (si) aplinkos

Mikroklimatas yra labai geras: mokytojy bendruomené
(M) ir ne pedagoginis personalas (P) linke
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bendradarbiauti, dalintis patirtimi, id€¢jomis, palaiko
tarpasmeninius santykius (M 51,8%, P 44%), vykdo
Jvairias uzduotis, skirtas jstaigos pokyciams (M 48,2%,
P 54%);

e Dalyvaujama tarptauting¢je socialiniy ir emocijy
sunkumy jveikimo gebéjimy programoje ,,Zipio
draugai“, Tolerancijos dienos iniciatyvoje, Draugo
dienos mingjime;

e Organizuojamos  emocijy  gerinimo  popietés,
meditacijos, garso ir spalvy terapijos, ,,Tylos diena®,
,,Arbatos diena“;

e Infrastruktiiros gerinimas: dalimis renovuotas pastato
stogas ir parapetai, senos skalbyklos patalpa
rekonstruota j dvi patalpas, viena i§ jy — edukacinis
kabinetas. = Dvejose  grupése  pakabinti  oro
kondicionieriai;

e Pakeistas lauko ir kai kuriose erdvése vidaus
apsSvietimas, atnaujintas jstaigos vidaus jvaizdis;

o Isigyta vaizdg iSkreipianciy veidrodZziy, struktiiriniy
pagalvéliy, spalvas liejan¢iy kiliméliy ir Sviesos
terapijos jrangos edukaciniame kabinete spec. Poreikiy
(ir ne tik) vaikams;

e Jsigyti patyriminio ugdymo stalai, laboratorijos ir
tyringjimo jranga ir priemonegs;

e Uztikrinama saugi psichologiné-emociné aplinka
(sutinka 52,2% ir visiskai sutinka 41,8%).

Lyderyste ir vadyba

Administracijos sudétis:

e Nuo 2018 m. jstaigos direktoré — Aida Makuténieng;

e Direktorés pavaduotoja ugdymui — Violeta
Bisikirskiené. Direktorés pavaduotoja tikio reikalams
— Sandra Pivoritiniené;

Savivaldos institucijy jsitraukimas:

e [staigoje veikia: [staigos taryba, Mokytojy metodiné
grupé, Vaiko gerovés komisija, Darbo taryba,
Korupcijos prevencijos darbo grupe¢, Kriziy valdymo
komanda, Smurto ir patyéiy prevencijos grupg,
Sveikatingumo stiprinimo programos grupé.

Veiklos organizavimo kultira:

e Prasmées, atradimy ir mokymosi sekmés mokykla, savo
veiklag grindZianti bendruomenés mokymusi ir
susitarimais. Kuriama moderni, saugi, sveika, mobili,
aktyvi ugdymo(si) ir darbo aplinka — atitinkanti
ugdytiniy ir jstaigos bendruomenés poreikius;

e Lyderyst¢ ir vadyba matoma taip: aiSki, vienijanti,
ikvepianti.

e COVID-19 pandemijos metu sudarytas kriziy valdymo
ir ugdymo testinumo planas jtraukiantis tévus, kaip
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ugdymo proceso dalyvius, padéjo uztikrinti
nepertraukiamg vaiky ugdyma nuotoliniu biidu.
Sudarytos naujos bendradarbiavimo sutartys ir
susitarimai su Vilniaus miesto lopSeliais darZeliais (4)
ir Vilniaus rajono lopseliu-darzeliu (1), $v. Kristoforo
gimnazija.

Zmogiskieji istekliai

100% mokytojy savo kompetencijas tobulina
seminaruose ir jvairiuose mokymuose;

22% mokytojy mokymus skiria naujoviy pazinimui,
13,6% — problemy sprendimy ieskojimui. 27,3% —
pageidauja tobulinti kompiuterinj rastinguma;

Nuo 2018 m. savivaldybei skyrus papildomy pedagogy
etaty, priimti 7 pedagogai, i§ jy 1 logopedas, 1
socialinis pedagogas, 1 specialusis pedagogas, 1
neformalaus ugdymo pedagogas.

Jau kuris laikas nepavyksta jdarbinti 1 ikimokyklinio
ugdymo pedagogo, nes nesikreipia kandidatai;

4 mokytojams suteikta mokytojo metodininko
kvalifikaciné kategorija, 11 mokytojy — vyr. mokytojo,
direktorei ir pavaduotojai ugdymui suteiktos
mokytojo eksperto kvalifikacinés kategorijos. 5 jauni
pedagogai Siuo metu studijuoja ir siekia mokytojo
kvalifikacinés  kategorijos; Per 2021  metus
kvalifikacijos kélimui skirta — 1.929,81 Eur,
Pedagogy vidutinis amzZius yra 49 m.

Materialiniy ir
finansiniy iStekliy valdymas

Pagrindiniai finansavimo S$altiniai: valstybés léSos,
skiriamos vadovaujantis Mokymo 18y apskaic¢iavimo,
paskirstymo ir panaudojimo tvarkos apraSu, taip pat
Vilniaus miesto savivaldybés biudZeto asignavimy
lesos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas, 1¢Sos uz
teikiamas paslaugas, fondy, organizacijy, kity juridiniy
ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1éSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal
pavedimus, jvairios Kitos teisétu biidu jgytos 1éSos bei
1¢Sos, kurios gaunamos i§ 1,2% gyventojy pajamy
mokescio;

Pagrindinius pirkinius sudaré jstaigos infrastrukttiros
remonto ir atnaujinimo darbai, ugdymo ir mokymo
priemonés, atsiskaitymas uz jvairias paslaugas;

Uz 2021 m. naudojamo jstaigos veikloje turto sudaré
Infrastruktiros ir kiti statiniai — 39180,00 Eur; Masinos
ir jrenginiai — 20576,65 Eur; Baldai ir biuro jranga —
21157,73 Eur. Finansiniy ataskaity rinkiniai skelbiami
vieSai — jstaigos svetainéje;

Papildomos pritrauktos 1éSos yra patalpy nuoma
biireliams, viso 100 Eur.
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e Uz2021 m 1,2% gyventojy pajamy mokes¢io gauta
3880 Eur. Infrastruktiros ir ugdymo kokybés gerinimo
iSlaidos — 3780 Eur, paslaugy ir kitoms islaidoms —
100 Eur.

Kita

4.3. SSGG analizés suvestiné.

STIPRYBES

SILPNYBES

Atnaujinta(2022) ikimokyklinio ugdymo
programa ,,Vaivoryksté*;

Istaigos administracija kompetentinga,
kaupianti patirt] ir jtraukianti naujoves;
Pedagoginis personalas kompetentingas,
jsitraukia j naujoves, mokosi;

Istaigos mikroklimatas: pedagoginio ir kito
personalo bendravimas, bendradarbiavimas,
komunikacija;

Vaikams uZztikrinama saugi emocingé-
psichologiné aplinka, kokybiskas
ugdymo(si) procesas;

Sudaromos saglygos mokytojy kompetencijy
ir skaitmeninio rastingumo kélimui;
Sudaromos palankios galimybés vaiky
visapusiSkam ugdymui(si);

Ugdytiniai aktyviis parody ir konkursy
dalyviai;

Teikiama kvalifikuota pagalbos vaikui ir
Seimai pagalba;

Istaiga — besimokanti organizacija;
Atnaujintos lauko aikstelés, reorganizuotos
ankstyvojo ir prieSmokyklinio ugdymo
aiksteliy zonos, jsigytos naujos pavesings,
suoliukai, danga;

ISpléstos lauko edukacijy erdvés, sukurta
metodiné medziaga vaiky edukacijoms;

Reikalinga jsisavinti atnaujintg
prieSmokyklinio ugdymo programa;
Nepakankama ugdomyjy veikly planavimo
kokybe¢ ir refleksija;

Ugdymo planavime per mazai
atsizvelgiama j vaiky idéjas ir
individualuma;

Pedagoginis personalas nenoriai keicia
darbo organizavimo laikg ir vietg kolegy
ligos ar atostogy metu;

Grjztamojo rysio tévams perdavimo Stoka;
Jstaigos pastatui reikalinga renovacija,
vamzdyno keitimas;

Istaigoje pakeista didesné dalis elektros
instaliacijos, stogo dangos ir parapety,
taciau dél riboto finansavimo, vis dar néra
renovuotos pastato sienos, pamatai,
nekeistas vamzdynas, likusi stogo ir
elektros instaliacijos dalys;

Biitina pakeisti lauko aplinkos trinkeles,
kurios yra suskilusios, i$sikraipiusios,
vietomis jdubusi Zeme, i$sikise¢
kanalizacijos Suliniai;

Lauko veiklos erdvés reikalauja laiko,
finansiniy ir Zmogiskyjy resursy reguliariai
Ju priezidirai ir atnaujinimui,

GALIMYBES

GRESMES

Tévy ir pedagogy susirinkimus vykdyti
gyvai ir nuotoliniu badu. Tai padés
pritraukti iSvykusius tévus, ar del tam tikry
priezas¢iy véluojancius;

Seminarai ir mokymai nuotoliniu biidu
skurdina socialing sgveika;
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Istaigos veiklos savianaliz¢ ir iSorinis
jsivertinimas padés identifikuoti
tobulintinas sritis;

Pedagogy jsisavintos atnaujintos
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programos padés lengviau organizuoti
ugdymo procesa, ji praplés, motyvuos
Siuolaikiska ir inovatyvy pedagogy poziiirj |
vaiky ugdymo proceso tobulinima;
Vaikams i§ ukrainie¢iy Seimy uZtikrinamas
kokybiskas ugdymas, bendradarbiaujama su
Seimomis;

Kompetentingai organizuotas ugdomasis
procesas sudarys palankias galimybes vaiko
savarankiSkumui ir kiirybiskumui.

Irengus lauko sporto aiksStelés specialig
danga, pagerés sporto veikly kokybe,
maziau priklausys nuo oro saglygy veikiamos
7olés dangos.

Lauko prieSmokyklinio ugdymo aiksteléje
jrengus laboratorija pagerés patyriminiy
veikly organizavimas bet kuriuo sezonu;
Isigijus dar 10 oro kondicionieriy sumazés
temperatiry svyravimai karStuoju mety
laiku ir uztikrins komfortiskg vaiky ir
personalo savijauta;

Nauji réméjai ir socialiniai partneriai
sudarys geresnes galimybes ugdymo
veikloms organizuoti;

UZmegzti  rySius  su  artimiausiomis

mokyklomis, kurias daugiausiai pasirenka
misy jstaigos ugdytiniai.

Gerinamos darbo salygos ir keliamas
atlygis, tik 1§ dalies tenkina pedagogus.
Jauciamas pedagogy trikumas;

Daugéja vaiky, turin¢iy ugdymosi, emocijy
ir elgesio sunkumy. Nepakankamas krtivis
poreikiy vaikais;

Nepakankamas 1€8y kiekis numatytiems
projektams ir infrastruktiiros gerinimui
neleis uztikrinti uzdaviniy jgyvendinimo;
Stresas ir nerimas dél ateities, esant karo
baimei;

Sen¢jantis kolektyvas nenoriai jsitraukia j
naujoves, dél sveikatos problemy stinga
energijos ir motyvacijos;

Issukiai dél tévy ir pedagogy karty
skirtumo sukelia nesusikalbéjima ir
bendradarbiavimo stoka tarp pedagogy ir
Seimy.
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